Valberedningens forslag till Arsstimman 2025 i Asmodee Group AB (publ), samt motiverat
yttrande

Enligt de principer for tillsdttande av valberedning som faststélldes vid extra bolagsstémman 18
september 2024 i Asmodee Group AB (publ) ("Bolaget”), ska valberedningen besta av representanter
for Bolagets rostmaéssigt fyra storsta aktiedgare som ar registrerade i den av Euroclear Sweden AB
forda aktieboken per den sista bankdagen i november varje ar, med styrelsens vice ordférande som
adjungerad till valberedningen. Valberedningen infor arsstimman 2025, har bestétt av Per Fredriksson
(utsedd av Lars Wingefors AB), Ola Ahman (utsedd av Savvy Gaming Group), Anna Henricsson
(utsedd av Handelsbanken Fonder) och Magnus Tell (utsedd av Alecta). Styrelsens vice ordférande,
Kicki Wallje Lund, har varit adjungerad till valberedningen. Per Fredriksson har varit ordférande i
valberedningen.

Valberedningens arbete

Infor &rsstémman 2025 har valberedningen haft sju protokollférda méten med 16pande kontakt
déremellan. Valberedningen har for sitt arbete granskat och beaktat den interna utvirderingen av det
arbete som bedrivits av Bolagets styrelse, samt ordforandens uttalande om styrelsens arbete.
Valberedningen har dven granskat Bolagets strategier och intervjuat Bolagets revisor samt samtliga
enskilda styrelseledaméter.

Valberedningen har i uppdrag att ldgga fram forslag till arsstimman avseende val av ordférande vid
arsstimman, val av styrelseledamoter, inklusive styrelsens ordforande, val av revisorer samt
styrelseordforandes och dvriga styrelseledaméters arvodering, inklusive arvode for utskottsarbete samt
arvode till Bolagets revisorer. Infor arsstimman 2025 har valberedningen enhilligt beslutat att 1&mna
foljande forslag.

Punkt 2: Val av ordforande
Valberedningen foreslér att lan Gulam ska utses till ordférande for drsstimman 2025.

Punkt 10, 11 och 12: Faststiillande av antal styrelseledamoter och revisorer, faststillande av
arvoden till styrelsen och revisorerna och val av styrelse och revisorer

Forslag till val av styrelseordférande och ovriga styrelseledamoter
Valberedningen ldmnar foljande forslag till arsstimman 2025:

e Styrelsen ska besta av sju ledaméter utan suppleanter

o Till styrelseledamdter for tiden till slutet av nésta arsstimma foreslas omval av Stephane
Carville, Linda H6ljo, Jacob Jonmyren, Marc Nunes, Kicki Wallje Lund och Lars Wingefors
samt nyval av Eugene Evans

e Till ordférande i styrelsen foreslas omval av Lars Wingefors

e cn rekommendation att styrelsen utser en vice styrelseordférande (nuvarande Kicki Wallje-
Lund)

Information om de foreslagna styrelseledamoterna finns pa Bolagets webbplats,
https://corporate.asmodee.com/sv/corporate-governance#meetings.

Motiverat yttrande 6ver forslaget till styrelse

Valberedningen har vid beredning av sitt forslag till styrelse fokuserat pé att bibehélla dess
sammansattning och kompetens med sérskilt fokus pé styrelsens mdjlighet att stotta Bolagets
strategiska position och utveckling, internationella verksamhet, styrning och finansiella kontroller.

Valberedningen har som méngfaldspolicy tillimpat punkten 4.1 i Svensk kod for bolagsstyrning
("Koden”) vid framtagande av sitt forslag till val av styrelseledamoter, innebérande att styrelsen, med
hénsyn till Bolagets verksamhet, utvecklingsfas och forhallanden i 6vrigt, ska ha en dndamalsenlig
sammansattning av bolagsstimmovalda styrelseledamoéter som tillsammans uppvisar méngfald och


https://corporate.asmodee.com/sv/corporate-governance#meetings

bredd vad giller kompetens, erfarenhet och bakgrund samt stréva efter en jadmn konsfordelning. 29
procent av de foreslagna styrelseledamoterna dr kvinnor.

Darutdver har valberedningen bedomt styrelseledamdternas oberoende. Valberedningens forslag till
styrelsens sammanséttning uppfyller de krav pa oberoende som stills i Koden. Valberedningen har vid
beredningen av sitt forslag ansett att en majoritet av de foreslagna styrelseledamoterna ar oberoende i
forhallande till Bolaget och ledningen samt att minst tvé av styrelseledamoterna som &r oberoende i
forhallande till Bolaget och ledningen dven anses vara oberoende i forhéllande till Bolagets stdrre
aktiedgare. Vidare far hogst en vald styrelseledamot vara medlem i bolagsledningen eller ett
dotterbolag, i enlighet med punkten 4.3 i Koden. Samtidigt kommer ytterligare justeringar eller
tillskott till styrelsen behdva goras framover for att sikerstélla méngfald och bredd i férhéllande till
kompetens och nddvindig erfarenhet.

Nyval av styrelseledamdoter:

Eugene Evans, fodd 1966

Utbildning/bakgrund:. Eugene Evans har 6ver 40 ars erfarenhet inom digitala spel och
underhéllning. Han har haft seniora roller inom ledning av studios, marknadsforing, licensiering och
affarsutveckling pa pionjérer och ledande aktorer sdésom Viacom, Mythic Entertainment, Electronic
Arts, Wizards of the Coast och Hasbro, vilket inkluderar flera framgangsrika exists. Nyligen ledde han
teamet som positionerade Hasbro som nummer ett inom licensiering av digitala spel i USA baserat pa
omsittning enligt Aldora, drivet av framgéngen med Scopely MONOPOLY GO! och Larian Studios
prisbelonta spel Baldur’s Gate III. For ndrvarande ér han rddgivare at ndsta generations
spelinnovatdrer, sdsom Infinity Fiction och Magic Circle.

Piagiende uppdrag: N/A.

Innehav i Bolaget: Eugene Evans édger inga aktier i Bolaget.

Beroendestillning: Han ir att anse som oberoende i forhéllande till Bolagets storre aktiedigare',
Bolaget och ledningen.

Forslag till beslut om styrelsearvode samt ovrig ersittning

Valberedningen foreslér att styrelsens arvodering, exklusive ersittning for utskottsarbete, ska 6kas och
utgd med totalt 4 700 000 kronor (3 950 000) kronor. Arvode till styrelseordféranden ska utgé med

1 250 000 kronor (1 200 000 kronor) och 575 000 kronor (550 000 kronor) ska utgé till varje 6vrig
styrelseledamot som inte dr anstélld i Bolaget. Valberedningen foreslar att styrelsen utser en vice
styrelseordforande. Om en vice styrelseordforande utses foreslar valberedningen att ersittning for
sadant uppdrag ska uppga till 1 150 000 kronor.

Valberedningen uppmuntrar styrelseledamoéterna att dga aktier i Bolaget.

Dérutover foreslar valberedningen foljande:

e arvode for arbete i revisions- och hallbarhetsutskottets ska utga, med 260 000 kronor (250 000
kronor) till ordféranden i revisions- och héllbarhetsutskottets och 160 000 kronor (150 000
kronor) till varje 6vrig ledamot.

e arvode for arbete i erséttningsutskottet ska utga med 130 000 kronor (125 000 kronor) till
ordforanden i ersittningsutskottet och 85 000 kronor (80 000 kronor) till varje ovrig ledamot.

e ledamot som viljs av bolagsstimma och som ér anstélld av Bolaget eller erhaller
konsultarvode fran Bolaget ska inte erhélla ndgon erséttning enligt ovan sa ldnge sddan
ledamot &r anstilld eller erhéller sddant konsultarvode.

Motiverat yttrande 6ver forslaget till arvodering

1 Med stérre aktiedgare avses enligt punkt 4.5 Koden dgare som direkt eller indirekt kontrollerar tio procent eller mer av aktierna eller
rosterna i bolaget



I sitt arbete med att faststdlla och foresla styrelsearvode har valberedningen genomfort en grundlig
benchmark av erséttningsnivéer baserat pa svenska och internationella jémlika bolag och sonderat med
nuvarande samt potentiella kandidater.

Forslag till val och arvodering av revisor

Valberedningen foreslér att ett registrerat revisionsbolag utses till revisor for perioden intill slutet av
nista arsstimma. Vidare foreslér valberedningen, i enlighet med revisions- och héllbarhetsutskottets
rekommendation, omval av det registrerade revisionsbolaget Ohrlings PricewaterhouseCoopers AB
(PwC) till revisor i Bolaget for perioden intill slutet av nésta drsstimma.

PwC har meddelat att auktoriserade revisorn Magnus Svensson Henryson fortsatt ska vara
huvudansvarig revisor.

Arvode till revisorn foreslas utgé enligt godkénd rékning.
Forslag till principer for tillséittande av valberedning

Valberedningen foreslér inga justeringar till principerna for tillséttande av valberedningen vilka antogs
att gélla tills vidare vid extra bolagsstimma 18 september 2024.



